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PLAN DE SANTÉ ET DE SÉCURITÉ AU TRAVAIL
PSST

Dernière année du plan 2021-2025

AGIR POUR PRÉSERVER LA 
SANTÉ DANS LE TRAVAIL

SUIVI DE LA SANTÉ AU TRAVAIL DES ACTIFS AGRICOLES

EXPERTISE SUR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL ET LES MALADIES PROFESSIONNELLES

22 824
Salariés suivis

114
Bilans à mi-carrière 
Bilans des salariés 

à 50 ans

73
Accompagnements 
maintien en emploi 

d’exploitants

9 918
Examens de Santé

au Travail

Prévention de la Désinsertion Professionnelle

319
Etudes 

de postes 
(et autres études)

Médecins, infirmiers, conseillers, 
psychologue, managers, assistantes36 PROFESSIONNELS

175
Accidents  
de trajet

294
Maladies 

professionnelles 
reconnues

Projet régional de gestion 
des bâtiments amiantés

• �Formation SS4 pour les exploitants 
et salariés de maintenance

• �Actions de communication auprès des 
professionnels.

Formation  
Ne Perdez Pas Le Fil

Atelier pratique animé par un conseiller  
sur le pouvoir coupant des sécateurs,  
sur le diagnostic de l’état de la lame  

et sur les techniques d’affilage,  
pour les salariés de la viticulture et de l’arboriculture

Participation  
au groupe national  

de construction  
de la formation  

NPPLF 
"Maraîchage"

Vidéo · MSA TV 
Ne perdez pas le fil / 

Affilage des sécateurs

Analyse de l’utilisation de 3 machines  
1 benne, 1 équeuteuse d'oignons et 1 pompe à 
marc, étudiées en 2025.

Objectif : Alimenter la base nationale de données  
permettant d’informer précisément sur les risques 
et les conditions d’utilisation des machines.

Une équipe de 

LE RISQUE
CHIMIQUE

LES TROUBLES 
MUSCULOSQUELETTIQUES

ET PSYCHOSOCIAUX

20
Accompagnements  

dans le cadre du 
Comité Régional de 

Reconnaissance  
des Maladies 

Professionnelles  
(CRRMP)

47
Demandes 
du Fonds 

d’Indemnisation  
des Victimes  
de Pesticides  

(FIVP)

1 994
Accidents  
du travail

LES RISQUES LIÉS AUX 
MACHINES

Accompagnement pluridisciplinaire coordonné :  
Services Action Sanitaire et Sociale, Contrôle Médical et 
Dentaire, Santé et Sécurité au Travail, professionnels extérieurs...

8,7%


13,6%


35,5%




RELAIS DE PRÉVENTION 

ANIMATEURS SÉCURITÉ 
dans les grandes entreprises

ATELIERS DE PRÉVENTION

132
Relais de prévention

1
Rencontre annuelle 

Concilier le travail  
avec la chaleur, le soleil et les UV

6
Référents formés 
(sur 43 référents au total)

15
Référents  

formés
(sur 81 référents au total)

73
Animateurs 

sécurité

14
Participants à l'atelier 

inter-entreprises "Chargé 
de prévention" en 2025

dans les entreprises de moins de 50 salariés.

Animation du réseau, accompagements 
individualisés, partage d’expériences.

Risques chimiques
2 sessions par an

Intégrer le risque chimique 
et phytosanitaire dans son 
Document Unique.

Troubles Musculosquelettiques 

Accompagnement à la demande de l’entreprise, à 
l’aide de méthodes innovantes : 

« Trouvons Mes Solutions Adaptées »

Troubles PsychoSociaux 

Formation des membres de 
CSE et des animateurs sécurité.

Accompagnement par la 
psychologue du travail de la MSA.

Développement des formations 
intra-entreprises.

PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

�Accompagnement

654
Interventions 

en entreprises

12
Études de projets d’aménagement  

des lieux de travail

61
Entreprises 

bénéficières des 
Aides Financières 
Simplifiées (AFS)

58
Entreprises 

accompagnées 
en CSE/CSSCT

197 208 €4
Contrats  

de prévention

103 889 €

8
Exploitations aidées 
Maladie Hémorragique 

Épizootique (MHE)

18 000 €

ANIMATION DE LA COMMISSION PARITAIRE 
D’HYGIÈNE, DE SÉCURITÉ ET DES CONDITIONS  

DE TRAVAIL (CPHSCT)
pour les entreprises de moins de 11 salariés.

> Valorisation de l'affiche sur les addictions :  
« Ensemble, brisons le silence »

Coorganisation 
RENCONTRE  

DE LA PRÉVENTION  
"Santé au travail 
et Qualité de Vie  

et Conditions de Travail"

> 20 mars 2025 à Cholet

 DES ENTREPRISES AGRICOLES

PSST

CSSCT
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Retour sur le SIVAL 2025
Stand Stand   

Un atelier de maintenance innovantUn atelier de maintenance innovant

3 Pôles

Espaces non-dédiés à la production

Espaces non-dédiés à la production

Le bruit au travailLe bruit au travail

Salle de Pause, vestiaire, infirmerie

Préparation des élections MSA : 
Échanges avec les délégués

La conformitéLa conformité
des machines fixes
des machines fixes


